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THE PROFILE OF A FOREIGNER AND HIS ROLE
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ABSTRACT: There has been an upward trend towards an increase of migration to Poland recently which
contributes to an increasing impact on the rapidly changing socio-economic situation. It is self-evident that
vast majority of migration is into cities, also in Poland. Due to this phenomena, it seems reasonable to identify
the profile of a foreigner and his role in a community of a big city, for example in Poznan. The aim of this
article, will be implemented through the analysis of the three dimensions of the presence of foreigners in
Poznan: 1. identification of the country of origin of foreigners, 2. identification of the motives of coming 3.
identification of ways of life in the city. This article aims to present the results of study on opinion of foreigners
about life in Poznan. In the consciousness of foreigners has functioned image of Poland as a poor country,
not attractive enough to live. Statistics and studies seem to indicate a change in the perception of Poznan.
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Wprowadzenie

W literaturze przedmiotu czesto wymiennie uzywane sa pojecia: asymilacja, inte-
gracja, akulturacja czy akomodacja. Ze wzgledu na dos¢ diuga histori¢ migracji oraz
mnogo$¢ prob definiowania i redefiniowania niniejszych terminéw jednoznaczne wyjas-
nienie tych poje¢ wiaze si¢ z wieloma trudno$ciami. Termin asymilacji powstal w USA
na fali imigracji do Stanéw Zjednoczonych. Wiekszos¢ publikacji w zakresie migracji
i asymilacji na pionieréw w zdefiniowaniu zjawiska asymilacji wskazuje R.E. Parka
i E.W. Burgessa, ktorzy opisywali go jako naturalny, nieodwracalny, stopniowy i linearny
proces relacji etnicznych (Burgess, Park 1921). Koncepcja zwracajaca uwage na pod-
stawowy wymiar asymilacji byla réwniez teoria zwana asymilacja linearna stworzona
przez W.L. Warnera i L. Srole’a (The social system... 1945). Nieco p6zniej bardziej roz-
szerzong definicje terminu asymilacja przedstawit M. Gordon (1964), wyszczegélniajac
kilka wymiaréw tego procesu. Naukowiec przekonywal, ze koniecznym elementem
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asymilacji jest akulturacja — poznanie jezyka spoleczenistwa gospodarzy i postugiwa-
nie si¢ nim oraz przyjecie wzordéw zachowan grupy dominujacej. Etap ten poprzedza
asymilacje nazwana przez Gordona strukturalna, ktéra obejmuje bezposérednie relacje
cudzoziemcéw z cztonkami grupy dominujacej, zaklada szeroko pojety proces integracji
obywatelskiej i zawodowej (zwanej akomodacja) oraz przenikanie obcokrajowcéw do
grup i instytucji spoteczenstwa przyjmujacego. Ostatnim wymiarem asymilacji wedtug
badacza jest asymilacja identyfikacyjna, ktéra wiaze sie z rozwinieciem poczucia przy-
nalezno$ci migrantéw do panstwa i grupy przyjmujacej. Pojecie asymilacji ewoluowato.
Pojawialy sie nowe koncepcje, odmienne od pierwotnych, nieco upraszczanych teorii.
Miedzy innymi N. Glazer i D.P. Moyniham (1970) stworzyli pojecie zwane melting pot,
zakladajace z jednej strony — istotnie — zblizanie sie imigrantéw do stylu zycia spo-
tecznosci przyjmujacej, z jednoczes$nie duzo mniejsza presja do rezygnacji z wlasnej
kultury i tradycji. Kolejnymi, bardziej ztozonymi koncepcjami byly: teoria wyboistej
drogi H. Gans’a oraz teoria asymilacji wielowymiarowej A. Portesa i M. Zhou (za: Grzy-
mata-Kazlowska, Lodzinski 2008). Pojecie asymilacji krytykowano wéwczas w Europie.
Gléwnym zarzutem wobec tradycyjnej teorii asymilacji byto zalozenie jednostronnosci
i jednokierunkowosci procesu polegajacego na calkowitej rezygnacji ze swojej kultury,
tradycji i tozsamosci. Na Starym Kontynencie w opisywaniu relacji etnicznych domino-
walo pojecie integracji, ktére podkresla dwustronnosc¢ procesu. Dzisiaj réznice miedzy
obydwoma pojeciami wydaja sie zaciera¢. Amerykanski socjolog R. Brubaker podkresla,
ze wspdlczesne pojecie asymilacji rézni sie od pierwotnego przede wszystkim odejsciem
od zalozenia calkowitego wchloniecia jednostki przyjmowanej przez grupe dominujaca.
Wspolczesna definicja Brubakera zaklada réwniez odejscie od pojmowania asymilacji
jako efektu koricowego na rzecz procesu szukania podobienstw bez wyrézniania etapow,
lecz jedynie wymiary procesu asymilacji.

Majac na uwadze zaprezentowane poglady teoretyczne asymilacji oraz wspélczesne
przemiany struktur spotecznych, za cel niniejszego opracowania przyjeto przedstawie-
nie sylwetki obcokrajowca oraz omdéwienie jego roli w spoteczno$ci Poznania. Niniejszy
cel planuje si¢ zrealizowaé przez oméwienie trzech wymiaréw funkcjonowania cudzo-
ziemcédw w Poznaniu: identyfikacje kraju pochodzenia obcokrajowcéw, motywdw ich
przyjazdu do Polski oraz styléw zycia w miescie. Pierwsze zalozenie zrealizowano na
podstawie analizy danych statystycznych z Wydzialu Spraw Obywatelskich Urzedu
Miasta w Poznaniu. Identyfikacje motywéw przyjazdu oraz styléw zycia obcokrajow-
c6éw zamieszkujacych Poznan oparto na wynikach badan ankietowych przeprowadzo-
nych w Poznaniu od stycznia do marca 2013 r. na prébie 189 mieszkajacych w Poznaniu.
Préba statystyczna zostala wybrana na podstawie doboru kwotowego. Wéréd badanych
51% stanowily kobiety, 49% respondentéw to mezczyzni. Najwieksza grupe wiekowa
wsréd badanych stanowily osoby od 18 do 24 lat (36,5%) oraz 30—39 lat (26,5%). Grupy
wiekowe 25-29 lat oraz 40-49 lat stanowily odpowiednio 19% i 14% respondentéw.
Wiekszos¢ — 62% ankietowanych oséb — jest stanu wolnego, 33% respondentéw jest
w zwiazku malzenskim, pozostale badane osoby to osoby rozwiedzione lub owdowiate
(odpowiednio 3% i 2%). Struktura zawodowa przebadanych cudzoziemcéw zostala
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przedstawiona ponizej, w jednej z cze$ci artykulu, jako istotny element stuzacy realizacji
jednego ze sformutowanych celéw, mianowicie identyfikacji stylow zycia obcokrajow-
coéw zamieszkujacych Poznan.

Identyfikacja kraju pochodzenia obcokrajowcéw
zamieszkujacych Poznan

W 2011 r. w Poznaniu zameldowanych bylo 5003 obcokrajowcéw (na pobyt staly,
czasowy oraz tymczasowy). Wéréd nich wyraznie widoczna jest dominacja obywateli
krajéw bytego ZSRR: Ukrainy, Bialorusi oraz Rosji (odpowiednio 844, 351 i 275). Wielu
przedstawicieli krajéw Unii Europejskiej, jak Niemcy (341), Turcja (236), Bulgaria (127),
Francja (115), Hiszpania (113) réwniez melduje sw6j pobyt w Polsce pomimo braku
egzekwowania tego obowiazku przez polskie wiadze. Ponadto réwniez przedstawiciele
krajow azjatyckich Chin i Korei Poludniowej — stanowig liczne grupy zameldowanych
cudzoziemcéw (odpowiednio 193 i 141), obok obywateli Stanéw Zjednoczonych (170)
(rysunek 1).

Liczba

Kraj pochodzenia

Rys. 1. Struktura obcokrajowcéw zameldowanych w Poznaniu na koniec 2011 r. wedlug krajéw pochodzenia

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie danych z Wydziatu Spraw Obywatelskich Urzedu Miasta w Poznaniu.

Identyfikacja czasu pobytu oraz motywow przyjazdu do Polski

Wyniki badan ankietowych wskazuja, ze najliczniejsza grupa pod wzgledem czasu
pobytu w Polsce i jednocze$nie w Poznaniu sa osoby zamieszkujace tu przez okres
krétszy niz rok (odpowiednio 61% oraz 67%). Od roku do lat pieciu w Polsce przebywa
27% respondentéw, w Poznaniu natomiast niespetna 25% pytanych. 9% respondentéw
zamieszkuje Polske przez okres od szesciu do dziesieciu lat, Poznan natomiast 6%
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badanych. Najdluzej — wiecej niz dziesie¢ lat — zamieszkuje Polske i Poznan najmniej
liczna grupa pytanych (3%) (rysunek 2). Réznice w dtugosci pobytu w Polsce i Pozna-
niu $wiadcza o tym, ze dla czeéci badanych cudzoziemcéw Poznan nie jest pierwszym
miejscem zamieszkania w Polsce.

Wyniki badan ankietowych przeprowadzonych wséréd cudzoziemcéw wskazuja
najwazniejsze przyczyny emigracji z kraju pochodzenia. Najczesciej podawanym
motywem kierujacym imigrantéw do wyjazdu z ojczyzny sa wzgledy edukacyjne, 59%
badanych obcokrajowcéw podaje go jako gtéwny powdd przyjazdu do Poznania. 40%
respondentéw wskazuje wzgledy rodzinne jako decydujace o zamieszkaniu w stolicy
Wielkopolski. Niespelna 27% badanych zdecydowalo sie natomiast na osiedlenie
w Poznaniu z uwagi na lepsze mozliwosci zawodowe. Czesto o wyjezdzie z ojczystego
kraju decyduje wiecej niz jeden czynnik, w zwiazku z czym nalezy podkresli¢, ze w tym
badaniu respondenci mieli mozliwo$¢ wskazania wiecej niz jednej przyczyny, ktéra
zdecydowala o zamieszkaniu w stolicy Wielkopolski. Najczesciej dwoma jednocze$nie
podawanymi powodami osiedlenia w Poznaniu byly: powody rodzinne lub zawodowe
oraz motywy edukacyjne (rysunek 3).
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Rys. 2. Czas pobytu badanych obcokrajowcéw w Polsce i Poznaniu

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie badar ankietowych.
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Rys. 3. Motywy badanych obcokrajowcéw imigracji do Polski

Zrédto: Wiasne badania ankietowe.
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Identyfikacja styléw zycia obcokrajowcéw w Poznaniu

Wsréd badanych obcokrajowcéw 54% to osoby aktywne zawodowe, 39% stanowia
studenci, 7% ankietowanych to osoby niepracujace (rysunek 4). Wéréd respondentéw
aktywnych zawodowo najpopularniejszymi zawodami sg pracownik gastronomii (26%)
oraz nauczyciel (24%). Do$¢ spora cze$¢ badanych pracujacych oséb stanowia czlon-
kowie kadry zarzadzajacej w korporacjach (12%). Przedstawiciele zawodéw takich
jak: pracownik budowy (5%), sprzataczka (5%), pracownik sluzby zdrowia (4%) czy
opiekunka (4%) réwniez sa licznie reprezentowani wéréd badanych cudzoziemcéw
(rysunek 5). Pozostata cze$¢ aktywnych zawodowo respondentéw wymieniata réwniez
takie zawody jak: naukowiec, pracownik call centre, przedsigbiorca, inzynier, analityk,
artysta czy wolontariusz.

student
39%

pracujacy
54%

nie pracujacy
7%

Rys. 4. Struktura zawodowa badanych obcokrajowcéw w Poznaniu

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie badan ankietowych.
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Rys. 5. Szczegbtowa struktura zawodowa badanych pracujacych obcokrajowcéw w Poznaniu

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie badan ankietowych.

Ankietowani cudzoziemcy pytani o preferowane sposoby spedzania czasu wolnego
najczesciej wymieniali spotkania ze znajomymi (92%), odpoczynek w domu (82%) oraz
wycieczki w okolice Poznania (67%). Wielu respondentéw lubi w wolnym czasie réw-
niez uprawiac¢ sport (60%). Nieco mniej badanych uczeszcza do kina lub teatru (57%)
lub uczestniczy w imprezach kulturalnych w Poznaniu (54%) (rysunek 6).
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Rys. 6. Sposoby spedzania czasu wolnego przez badanych obcokrajowcéw w Poznaniu

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie badan ankietowych.

Ankietowani cudzoziemcy deklaruja, Zze najchetniej przebywaja w towarzystwie
innych obcokrajowcéw (73%), swoich rodakéw (64%) oraz polskich znajomych (58%).
Najmniej chetnie obcokrajowcy zglaszaja che¢ spedzania czasu wolnego samotnie lub
z rodzing (51%) (rysunek 7).
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Rys. 7. Towarzystwo, w jakim ankietowani cudzoziemcy spedzaja czas wolny

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie badan ankietowych.

Mozna przypuszczaé, ze wynika to ze struktury stanu cywilnego ankietowanych ob-
cokrajowcédw. Wsréd badanych 62% jest stanu wolnego, 3% rozwiedzionych i 2% owdo-
wialych. Pozostale 33% respondentéw pozostaje w zwiazku malzeriskim (rysunek 8).

Preferencje ankietowanych imigrantéw dotyczace spedzania czasu wolnego w to-
warzystwie swoich rodakéw i innych obcokrajowcéw tlumaczy¢ moze rysunek 9,
przedstawiajacy opinie badanych cudzoziemcéw na temat mieszkaricow Poznania.
Analizujac wykres kolowy, wyraznie mozna zauwazy¢, ze tylko niespetna 34% respon-
dentéw pozytywnie ocenia poznaniakéw. Absolutna wiekszo$¢ badanych (61%) nie



Sylwetka obcokrajowca i jego rola... 93

panna/kawaler
62%

wdowa/wdowiec 2%
rozwiedziona/rozwiedziony 3%

mezatka/zonaty 33%

Rys. 8. Struktura badanych obcokrajowcéw wedlug stanu cywilnego

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie badan ankietowych.

umie jednoznacznie oceni¢ postaw mieszkanicéw stolicy Wielkopolski wobec cudzo-
ziemcow. Twierdza oni, ze spoleczno$¢ poznanska jest podzielona. Wedlug badanych
duza jej czesc jest tolerancyjna, otwarta, ciekawa innych kultur i dazy do kontaktow
oraz integracji z obcokrajowcami. Jednoczes$nie ankietowani zauwazaja spora czes¢
mieszkancéw niechetna jakimkolwiek kontaktom z imigrantami, prezentujaca postawy
wrecz ksenofobiczne. Skrajnie negatywne odczucia wobec mieszkancéw Poznania ma
tylko 5% badanych (rysunek 9). Cudzoziemcy nie zawsze czuja sie do konica akcepto-
wani i pewnie w towarzystwie Polakéw i dlatego, wydawac sie moze, czesto wybieraja
towarzystwo swoich rodakéw i innych obcokrajowcéw, w gronie ktérych czuja sie
dobrze, pewnie i tolerowani.

. Mieszkancy Poznania sg
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do obcokrajowcow

. Trudno oceni¢ stosunek
Poznaniakéw do cudzoziemcow.
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Mieszkancy Poznania sg
zdecydowanie zamknieci
na obcowanie z przedstawicielami
innych krajow/kultur/religii

Rys. 9. Opinie badanych obcokrajowcéw na temat mieszkaricéw Poznania

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie badan ankietowych.

Podsumowanie

Poznan jest celem migracji bardzo réznorodnych, biorac pod uwage kraj pochodzenia
osiedlajacych si¢ w miescie obcokrajowcéw, ich status zawodowy, motywy przyjazdu do
stolicy Wielkopolski, czas pobytu w miescie czy styl zycia. Przebywajacy w Poznaniu
cudzoziemcy to gléwnie przedstawiciele krajéow europejskich, przede wszystkim ze
Wschodu (Ukraina, Biatorus) oraz zza zachodniej granicy (Niemcy, Bulgaria, Francja),
ale tez duzo bardziej oddalonych od Polski, tj.: Stanéw Zjednoczonych czy Chin lub
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Korei Poludniowej. Wiekszos¢ ankietowanych cudzoziemcéw przebywa w Poznaniu
do$¢ krétko — mniej niz rok. Najmniej liczna grupe stanowia natomiast osoby zamiesz-
kujace Poznan dluzej niz dziesie¢ lat. Status zawodowy cudzoziemcéw zamieszkujacych
Poznan jest réwniez urozmaicony. Wiekszo$¢ badanych imigrantéw zamieszkujacych
Poznan stanowia osoby aktywne zawodowo, pracujace najczesciej w gastronomii, jako
nauczyciele, badz bedace cztonkami kadry zarzadzajacej w duzych firmach. Duza cze$¢
badanych obcokrajowcéw deklaruje rowniez status studenta. Niewielka tylko czesé
respondentdw jest nieaktywna zawodowo. Wyniki badan ankietowych wskazuja, ze
wiekszo$¢ mieszkajacych w Poznaniu obcokrajowcdw jest otwarta i ciekawa kontaktéw
z otoczeniem, jednak obawy zwigzane z asertywno$cia i nietolerancja ze strony Polakéw
sq istotnym czynnikiem utrudniajacym kontakty z mieszkaricami Poznania.

Aby stworzy¢ warunki niezbedne do asymilacji cudzoziemcéw i ksztaltowac od-
powiednia polityke w zakresie integracji imigrantéw, nalezy pozna¢ obcokrajowcéw
zamieszkujacych kraj przyjmujacy, okresli¢ ich pochodzenie, zdefiniowa¢ motywy ich
przyjazdéw, zidentyfikowac ich potrzeby i by¢ otwartym na ich spostrzezenia dotyczace
zycia w spoleczenistwie goszczacym. Wydaje sie, ze takie informacje w duzej mierze
pozwolilyby na doskonalenie jako$ci obstugi obcokrajowcéw oraz na ksztaltowanie
polityki w zakresie asymilacji.
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SYLWETKA OBCOKRAJOWCA I JEGO ROLA W SPOLECZNOSCI POZNANIA

ABSTRAKT: Od kilkunastu lat ruchy migracyjne w Polsce zaczynaja odgrywac coraz istotniejsza role,
a obecnos¢ obcokrajowcéw ma coraz wiekszy wplyw na dynamicznie zmieniajaca sie sytuacje spoleczno-
-ekonomiczng. Duze miasta sa gléwnym celem migracji, takze w Polsce, w zwiazku z czym zasadne wydaje sie
okreslenie sylwetki obcokrajowca i zidentyfikowanie jego roli w spotecznosci duzego miasta, na przyktadzie
Poznania. Taki tez jest cel niniejszego opracowania, ktéry zrealizowany bedzie poprzez oméwienie trzech
wymiaréw funkcjonowania cudzoziemcéw w Poznaniu: 1. identyfikacja kraju pochodzenia, 2. identyfikacja
motywéw przyjazdu, 3. identyfikacja stylow zycia w miescie. Artykul ma na celu przedstawienie wynikow
badan dotyczacych opinii obcokrajowcéw na temat zycia w Poznaniu. Przez dlugi czas w $wiadomosci ob-
cokrajowcéw funkcjonowat obraz Polski jako kraju biednego, nieatrakcyjnego do zycia. Statystyki i badania
wydaja si¢ natomiast $wiadczy¢ o zmianach w postrzeganiu Poznania.

SEOWA KLUCZOWE: migracje, asymilacja, integracja, cudzoziemiec, obcokrajowiec, Poznarn



